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Πρότυπα SASB Κωδικός/ Κλάδος Δημοσιοποιήσεις
Σελίδες 
και/ή 
URL(s)

SDGs

Παραγωγή σε χώρες που έχουν τις 
20 χαμηλότερες θέσεις στον Δείκτη 
Αντίληψης Διαφθοράς της Διεθνούς 
Διαφάνειας

EM-MM-510a.2 - 
Metals & Mining Επιχειρηματική Ηθική (σελ. 121) 16

Συνολικό ποσό χρηματικών ζημιών 
ως αποτέλεσμα νομικών διαδικασιών 
που σχετίζονται με καταγγελίες για (1) 
δωροδοκία ή διαφθορά και (2) αντι-
ανταγωνιστικές πρακτικές

IF-EN-510a.2 - 
Engineering & Construction Services Κανονιστική Συμμόρφωση (σελ. 119) 16

Περιγραφή πολιτικών και πρακτικών 
για την πρόληψη (1) δωροδοκίας και 
διαφθοράς και (2) αντι-ανταγωνιστικής 
συμπεριφοράς στις διαδικασίες 
υποβολής προσφορών για την ανάληψη 
έργων

IF-EN-510a.3 - 
Engineering & Construction Services Επιχειρηματική Ηθική (σελ. 120-121) 16

Ανταγωνιστική Συμπεριφορά
Συνολικό ποσό χρηματικών ζημιών 
ως αποτέλεσμα νομικών διαδικασιών 
που σχετίζονται με δραστηριότητες 
καρτέλ, καθορισμού τιμών και 
αντιμονοπωλιακής νομοθεσίας

EM-CM-520a.1 - 
Construction Materials Κανονιστική Συμμόρφωση (σελ. 119) 16

Διαχείριση Κινδύνου Κρίσιμων Περιστατικών
Συνολικός αριθμός μονάδων πυρηνικής 
ενέργειας, κατανεμημένος με βάση 
το Action Matrix της Πυρηνικής 
Ρυθμιστικής Επιτροπής των ΗΠΑ (NRC)

IF-EU-540a.1 - 
Electric Utilities & Power Generators

Μη σχετικό. Η Εταιρεία δεν κατέχει 
ούτε λειτουργεί Μονάδες Πυρηνικής 
Ενέργειας.Περιγραφή των προσπαθειών για τη 

διαχείριση της πυρηνικής ασφάλειας 
και της ετοιμότητας σε καταστάσεις 
έκτακτης ανάγκης

IF-EU-540a.2 - 
Electric Utilities & Power Generators

Διασφάλιση & Πρότυπα Βιωσιμότητας

Πίνακας Αρχών Προτύπου Υπευθυνότητας AA1000

Αρχή που εφαρμόζεται Μέθοδοι Αναφορά στην Έκθεση

Συμμετοχικότητα Ορισμός των βασικών ενδιαφερόμενων 
μερών και διάλογος για την κατανόηση 
βασικών θεμάτων

Πως δημιουργούμε αξία (σελ. 26-27)
Στρατηγική Βιώσιμης Ανάπτυξης (σελ. 32-37)
Σχέσεις με τους Κοινωνικούς Εταίρους (σελ. 42-45)
Διαδικασία Ουσιαστικότητας (σελ. 40-41)

Ουσιαστικότητα Ορισμός των θεμάτων που είναι σημαντικά 
για την εταιρεία και τα ενδιαφερόμενα 
μέρη

Διαδικασία Ουσιαστικότητας (σελ. 40-41)
Σχέσεις με τους Κοινωνικούς Εταίρους (σελ. 42-45)

Ανταπόκριση Ανταπόκριση σε βασικά θέματα και 
διαφάνεια όσον αφορά στην απόδοση

Η ανταπόκριση της MYTILINEOS  
στην πανδημία SARS-CoV-2 (σελ. 85)
Στρατηγικές Προτεραιότητες (σελ. 22-25)
Πως δημιουργούμε αξία (σελ. 26-27)
Επιχειρηματικό Μοντέλο (σελ. 28-29)
Στρατηγική Βιώσιμης Ανάπτυξης (σελ. 32-37)
Σχέσεις με τους Κοινωνικούς Εταίρους (σελ. 42-45)
Ανθρώπινα Δικαιώματα (σελ. 90-93)
Βιωσιμότητα Τοπικών κοινοτήτων (σελ. 96-100)
Ίσες Ευκαιρίες (σελ. 94-95)
Επιχειρησιακή Συνέχεια (σελ. 104-105)
Υπεύθυνη Εφοδιαστική Αλυσίδα (σελ. 101-103)

Επίδραση Ανάλυση άμεσων και έμμεσων επιπτώσεων 
των δράσεων της εταιρείας

Σύνοψη Επίδοσης ESG (σελ. 6-7)
Στρατηγικές Προτεραιότητες (σελ. 22-25)
Πως δημιουργούμε αξία (σελ. 26-27)
Επιχειρηματικό Μοντέλο (σελ. 28-29)
Στρατηγική Βιώσιμης Ανάπτυξης (σελ. 32-37)
Διαδικασία Ουσιαστικότητας (σελ. 40-41)
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (σελ. 48-53)
Ενέργεια & Αέριες Εκπομπές (σελ. 54-59)
Οικολογικές Επιδράσεις (σελ. 69-72)
Κυκλική Οικονομία (σελ. 64-66)
Διαχείριση Νερού (σελ. 60-63)
Πρόληψη της ρύπανσης (σελ. 67-68)
Υγεία & Ασφάλεια στην Εργασία (σελ. 80-85)
Απασχόληση (σελ. 86-89)
Ανθρώπινα Δικαιώματα (σελ. 90-93)
Ίσες Ευκαιρίες (σελ. 94-95)
Επιχειρησιακή Συνέχεια (σελ. 104-105)
Βιωσιμότητα Τοπικών Κοινοτήτων (σελ. 96-100)
Επιχειρηματική Ηθική (σελ. 120-121)
Κανονιστική Συμμόρφωση (σελ. 118-119)


